Lycée
Francais
de Prague

Professeur d’Allemand (second degré) — F/H- PRAGUE — REPUBLIQUE TCHEQUE

Poste en contrat a durée déterminée a mi-temps (9 heures hebdomadaires), a pourvoir a compter du 1°¢ septembre
2026

Missions :

La mission principale consiste en I’enseignement de la langue allemande auprés d’éléves de la 5°™ 4 la terminale,
selon les programmes du Ministére de I’Education Nationale frangais.

Au-dela de I’enseignement, votre service comprendra un temps consacré a la préparation des cours, la gestion de
I’évaluation des ¢éléves, le dialogue avec les parents d’éléves, un temps de participation a la vie de 1’établissement
(conseil de classe, conseil d’enseignement, conseil pédagogique...) et a la concertation en équipe.

Profil recherché :

- Enseignant de la discipline justifiant d’une expérience significative dans I’enseignement secondaire.
- Titulaire d’un diplome universitaire de niveau Bac + 3 minimum dans la discipline.
- Trés bonne maitrise de la langue frangaise (niveau B2 au minimum)

Nous recherchons un enseignant dynamique et engagé, prét a relever les défis de I'éducation dans un contexte
international. Vous devez étre passionné par votre discipline et par la transmission des savoirs, avec un fort
engagement envers les valeurs du réseau d’enseignement frangais a 1’étranger.

Ce poste implique une participation aux instances pédagogiques et une contribution active au projet
d’établissement.

Une expérience dans I'enseignement est indispensable, la priorité sera donnée aux titulaires de 1'éducation
nationale, mais des entrants dans le métier et des professeurs contractuels trés motivés sont encouragés a postuler.

Une maitrise suffisante de la langue francaise sera exigée pour :

Un enseignement en conformité avec les programmes frangais en vigueur.

Un suivi pédagogique et éducatif des éléves en équipe et en lien avec les familles.
La prise en compte des ¢leves a besoins éducatifs particuliers.

La participation a la mise en ceuvre du projet d’établissement.

La participation aux différentes réunions pédagogiques.

Recrutement et rémunération:
L’agent sera recruté selon les conditions précisées dans le réglement interne du travail du Lycée Frangais de
Prague (contrat de droit local tchéque). Le poste est proposé en contrat a durée indéterminée (renouvelable).

Pour tous les postes enseignants grille de rémunération proche de la  rémunération
francaise des titulaires : de 26 662 CZK a 50 913 CZK bruts en fonction de I’échelon et de
I’ancienneté pour 9h d’enseignement hebdomadaires.

Pour postuler il vous faut déposer votre dossier sous la forme d’un document pdf unique. Ce dossier
comprendra :

- une lettre de motivation adressée a madame la Proviseure

- un CV actualisé avec une photographie récente

- une copie de votre/vos diplome(s) en rapport avec le poste

- toute référence ou lettre de recommandation justifiant d’une expérience préalable similaire

Un entretien pourra vous étre proposé apres réception de votre candidature.



