
Služba od 8.00 do 15.00 hod - 1 osoba? komunikace v češtině? 

Ano, požadujeme přítomnost jedné osoby na místě od 8:00 do 15:00, která bude k dispozici na 
telefonním čísle (Váš telefon), tato osoba musí hovořit česky a ideálně anglicky a/nebo francouzsky. 

 

Venkovní prostory - údržba v rámci zimního období ano/ne, pokud ano jaké výměry, jaký posyp, 
doba úklidu 

Požadované služby a jejich četnost jsou uvedeny v zadávací dokumentaci (2.2 viz Příloha – plán úklidu 
prostor). 

 

Jakým způsobem/dokladem doložit v zadání "že práce bude provedena zaměstnanci, kteří jsou 
řádně zaměstnáni v souladu s pracovním zákoníkem, přiložte oficiální doklady  ? 

Provádění práce řádně zaměstanými zaměstnanci doložíte čestným prohlášením o dodržování 
předpisů. Úspěšný uchazeč předloží následující doklady: přehled plateb sociálního pojištění ne 
starší 6 měsíců, jmenný seznam zaměstnanců  

 

 Otázka možného převzetí zaměstnanců od předchozího držitele zakázky, kolik jich bylo 

zaměstnáno a na jaké úvazky ?  

Ne - nejsou splněny podmínky pro uplatnění předpisů týkajících se převzetí zaměstnanců 
odcházejícího poskytovatele služeb vybraným uchazečem. 

 

Personální obsazení a harmonogram: 
o Jaký je současný (nebo požadovaný) počet pracovníků úklidu v ranní a 

odpolední směně? 
o Jaká je délka jednotlivých směn (počet hodin na pracovníka)? 

      

Současná organizace stávajícího poskytovatele je výsledkem nabídky předložené v rámci předchozího 
výběrového řízení. Je na každém uchazeči, aby předložil návrh organizace, který se mu jeví jako 
nejvhodnější. Tento návrh bude posouzen dle technických kritérií nabídky. 

 
Výměra úklidových ploch: 

o Jaká je celková čistá plocha v m2 určená k pravidelnému úklidu? 
o Můžete prosím specifikovat rozdělení ploch (např. učebny, chodby, sociální 

zařízení, tělocvična) 
 

Tyto informace jsou k dispozici v zadávací dokumentaci (2.2 viz Příloha – plán úklidu prostor) a také v 
dokumentu s názvem 5. Plochy zveřejněném na webu školy. 



 
Časová náročnost: 

o Jaký je celkový týdenní nebo denní fond hodin, který škola aktuálně vynakládá 
na zajištění kompletního úklidu? 

 

Současná organizace stávajícího poskytovatele je výsledkem nabídky předložené v rámci předchozího 
výběrového řízení. Je na každém uchazeči, aby předložil návrh organizace, který se mu jeví jako 
nejvhodnější. Tento návrh bude posouzen dle technických kritérií nabídky. 

 


