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RAPPORT ANNUEL DE FONCTIONNEMENT PEDAGOGIQUE 2024-2025 
Conseil d’établissement du jeudi 26 juin 2025 

Menu :  

1. Aide et accompagnement des élèves 

2. Promouvoir l’excellence 

3. Parcours citoyen  

4. Parcours éducatif de santé   

5. Parcours d’Éducation Artistique et Culturelle  

6. Parcours Avenir 

7. Éducation aux médias et à l’information  

8. Voyages et sorties scolaires  

 

1. Aide et accompagnement des élèves 

Les dispositifs d’aide mis en œuvre :  

- Le tutorat au second degré (de la 5ème à la Terminale) : 16 élèves suivis individuellement 

au 1ère semestre ; 10 élèves suivis au 2nd semestre de la 5ème à la seconde.  

- L’aide aux devoirs en sixième : un créneau facultatif par classe (5 élèves en 6ème A et 4 

élèves en 6ème B). Arrêt du dispositif après les vacances de Pâques.  

- En mathématiques et en français au collège : AP français pour les ex bilingues au collège 

(1h par semaine), renforcement en maths en 3ème (4h au lieu de 3,5h avec une heure 

dédoublée).  

- L’accompagnement personnalisé en 2nde (soutien en maths et en français 2h par semaine).  

- Les groupes de besoin en 6ème et en 5ème mis en place à la rentrée 2025. (Poursuite en 

2026). 

- Les PAP :   2 en 6ème  

   4 en 5ème  

   1 en 4ème  

   8 en 3ème (dont 6 aménagements pour le DNB) 

   3 en 2nde  

   4 en première (dont 4 aménagement pour les épreuves anticipées) 

   5 en terminale (dont 5 aménagements pour les épreuves finales)

  

2. Promouvoir l’excellence 

- Concours divers : Concours général (en anglais, maths, allemand, sciences physiques, SVT), 

Olympiades de Chimie, Olympiades d’Informatique, Olympiades de Biologie (3ème place en 

ZECO), Olympiades de Maths en 4ème (3ème place en ZECO), Concours Kangourou en maths, 

Conférence MUN (Model United Nations pour les élèves du BFI en 1ère), Sciences sur les 

Planches, Concours d’éloquence en français pour les élèves de 3ème … 



   

- Certifications linguistiques en français (6ème BIL), en espagnol (2ndes) en anglais (CM2 et 

1ères) et en tchèque (5ème et 2ndes volontaires).  

- Déploiement du BFI jusqu’en terminale : première promotion de 13 élèves qui ont 

présenté les épreuves terminales en mai-juin 2025 (parcours bilingue et trilingue). 

- Octroi de deux Bourses France Excellence Major par l’AEFE  

 

3. Parcours citoyen  

- Punitions et Sanctions au second degré : seulement deux sanctions disciplinaires cette 

année (1 exclusion avec sursis en 6ème et 1 exclusion de six jours fermes en 3ème).  Voir le 

tableau des punitions par niveau. (annexe 1) 

- Formation des délégués de classe au mois d’octobre (Ci-bil à 3ème). 

- Programme pHARe : formation des élèves ambassadeurs, poursuite du travail de l’équipe 

ressource, adresse email de signalement, sensibilisation en classe de 6ème avec le CPE, la 

psychologue, le professeur principal ; sensibilisation aux dangers d’internet (M. Madjoudj).  

- Éducation au Développement Durable : 31 éco-délégués répartis dans 4 ateliers cette 

année et encadrés par 4 enseignants. Bilan carbone du LFP et obtention du niveau 3 du 

label Établissement en Démarche de Développement Durable.  

- Participation à la SOP (Semaine Olympique et Paralymique du 31 mars au 4 avril). 

- Accueil de l’inter-CVL de la zone Europe Centrale et Orientale à Prague les 3 et 4 avril.  

- ELCS (Enquêtes Locales de Climat Scolaire) : enquête menée en avril-mai 2025. 

Présentation des résultats en septembre.  

 

4. Parcours éducatif de santé   

- Présence d’une psychologue deux demi-journées par semaine (point écoute).  

- Sensibilisation au harcèlement en classe de 6ème (PP, vie scolaire, psychologue, prof de 

technologie et prof d’arts plastiques). 

- Séances d’information sur la contraception et la protection sexuelle en classe de 4ème 

(prof de SVT-infirmière). 

- Interventions en classe de la psychologue scolaire en 4ème (image de soi, relations aux 

autres, la sexualité, internet…). 

- Atelier de gestion du stress animé par la psychologue pour des élèves volontaires du cycle 

terminal (expérimentation en 2025). 

 

5. Parcours d’Éducation Artistique et Culturelle  

- Rencontres à l’œuvre et rencontres à l’artiste (musicale, picturesque, théâtrale, 

cinématographique…) : voir sorties scolaires (annexe 2).  

- Pratique artistique : chorale au secondaire, orchestres pop-rock et classique, atelier de 

théâtre du LFP, pièce de théâtre des 6èmes SI en anglais, pratique artistique en EPS (4ème à 

2nde avec CIRQUEON), projet « artistes botanistes » mené en arts plastiques (tous niveaux), 

options artistiques au lycée (HDA et ciné-audio). 



   

6. Parcours Avenir 

- Voir le récapitulatif des actions d’éducation à l’orientation (annexe 3).  

- Séquence d’observation en milieu professionnel en classe de 3ème du 27 au 31 janvier.   

- Séquence d’observation en milieu professionnel en classe de 2nde du 16 juin au 27 juin 

(proposé sous forme facultative cette année : 13 élèves sur 21 en 2nde A et 19 élèves sur 23 

en 2nde B).  

- Accompagnement personnalisé en 2nde : sensibilisation à l’enseignement supérieur en 

Tchéquie, visites de plusieurs lycées tchèques et échanges avec les élèves d’un lycée 

tchèque (Gymnazium Chirstiana Dopplera).  

-  Réunion des anciens élèves le samedi 21 décembre et réactivation de l’association des 

anciens (événements à venir en 2025-2026).  

 

7. Éducation aux médias et à l’information  

- Atelier Webradio du LFP : combien d’élèves impliqués ? Formation de Jeunes Reporters 

Internationaux.  

- Journal des élèves de la section internationale en collège (« The Jaw Dropper »).  

- Plateforme des Savoirs : petites conférences au CCC à l’initiative des élèves et adultes.  

 

8. Voyages et sorties scolaires  

77 sorties scolaires recensées dans l’année au secondaire (voir tableau de recensement), sur 

tous les niveaux de la 6ème à la terminale.  

Voyages avec nuitées le cadre de projets portés par l’AEFE :  

 Jeux de la ZECO à Tbilissi (niveau 4ème) du 18 au 24 mai. 

 Jeux du Danube à Bratislava (niveau 6ème) du 23 au 25 juin. 

 Orchestre et Chœurs des Lycée Français du Monde (2 choristes et 2 JRI) du 3 au 14 avril. 

 Dispositif d’échanges scolaires en binôme (ADN-AEFE) départ de 6 élèves de 2nde en 2024-

2025.  

 

Voyages avec nuitées dans le cadre de projets à l’initiative de l’équipe pédagogique :  

 Séjour d’intégration des Ci-Bil du 9 au 11 octobre à Bedřichov (RT). 

 Séjour d’intégration des 5èmes du 01 au 4 octobre à Živohošť (RT). 

 Voyage en France à Phalsbourg (échange avec une classe française) pour les élèves de 6ème 

bilingue du 20 au 25 mai. 

 Weekend à Vienne (Autriche) pour les élèves du BFI trilingue du 7 au 9 février.  

 Voyage à Bayreuth (Allemagne) du 23 au 27 mars pour les élèves germanistes de seconde.  

Organisation du Bouquet Final d’activités pour le 2ndaire : du lundi 30 juin au 2 juillet. 

Implication de l’ensemble de l’équipe pédagogique. Choix d’activités proposées aux élèves de 

la 6ème à la 2nde.  



LYCEE FRANCAIS DE PRAGUE

PRESENTATION DU BUDGET RECTIFICATIF N°1

Contexte et Objectifs

Le budget rectificatif n°1 vise à ajuster les autorisations budgétaires
initiales pour l’exercice 2025, en tenant compte des évolutions des
dépenses et recettes. L’analyse comparative entre le budget initial et le
budget rectificatif permet d’identifier les écarts significatifs et leurs
impacts sur l’équilibre financier.



AE CP AE CP AE (A) CP (B)

EDU11 / Ressources humaines réseau 90 000 000 90 000 000 140 000 140 000 0 0 90 140 000 90 140 000

EDU12 / Accueil des élèves 0 0 115 000 115 000 0 0 115 000 115 000

EDU13 / Pilotage pédagogique 0 0 9 605 000 9 605 000 0 0 9 605 000 9 605 000

RES26 / Promotion et communication 0 0 1 650 000 1 650 000 0 0 1 650 000 1 650 000

SUP32 / Immobilier, agencement et entretien 0 0 13 750 980 13 750 980 18 547 000 18 547 000 32 297 980 32 297 980

SUP33 / Administration générale 0 0 2 685 000 2 685 000 0 0 2 685 000 2 685 000

SUP34 / Informatique 0 0 250 000 250 000 1 200 000 1 200 000 1 450 000 1 450 000

SUP35 / Opérations financières transversales 0 0 500 000 500 000 0 0 500 000 500 000

SUP36 / Prévention et sécurité 0 0 14 791 555 4 030 000 1 956 000 1 956 000 16 747 555 5 986 000

TOTAL 90 000 000 90 000 000 43 487 535 32 725 980 21 703 000 21 703 000 155 190 535 144 428 980

Tableau des dépenses par destination buget rectificatif n°1

Budget

DEPENSES

Personnel Fonctionnement Investissement Total

AE = CP

AE CP AE CP AE (A) CP (B)

EDU11 / Ressources humaines réseau 90 000 000 90 000 000 90 000 90 000 0 0 90 090 000 90 090 000

EDU12 / Accueil des élèves 0 0 55 000 55 000 0 0 55 000 55 000

EDU13 / Pilotage pédagogique 0 0 9 600 000 9 600 000 0 0 9 600 000 9 600 000

RES26 / Promotion et communication 0 0 1 650 000 1 650 000 0 0 1 650 000 1 650 000

SUP32 / Immobilier, agencement et entretien 0 0 11 900 000 11 900 000 21 747 000 21 747 000 33 647 000 33 647 000

SUP33 / Administration générale 0 0 2 830 000 2 830 000 0 0 2 830 000 2 830 000

SUP34 / Informatique 0 0 220 000 220 000 1 200 000 1 200 000 1 420 000 1 420 000

SUP35 / Opérations financières transversales 0 0 250 000 250 000 0 0 250 000 250 000

SUP36 / Prévention et sécurité 0 0 4 500 000 4 500 000 1 956 000 1 956 000 6 456 000 6 456 000

TOTAL 90 000 000 90 000 000 31 095 000 31 095 000 24 903 000 24 903 000 145 998 000 145 998 000

Tableau des dépenses par destination budget initial

Budget

DEPENSES

Personnel Fonctionnement Investissement Total

AE = CP

Personnel:
Aucun changement à signaler (90 000 000 CZK en AE et 
CP).

Fonctionnement :
AE : Augmentation de 12 392 535 CZK (passant de         
31 095 000 à 43 487 535 CZK).
CP : Augmentation de 1 630 980 CZK (de 31 095 000 à 
32 725 980 CZK).

Postes concernés :

SUP36 – Prévention et sécurité : Hausse significative des 
AE (+10 291 555,38  CZK), principalement liée à la 
signature d’un nouveau contrat triennal avec le 
prestataire de gardiennage à l’issue de l’appel à 
concurrence.
EDU1 – Excellence éducative : Création de nouvelles 
lignes budgétaires, notamment pour la formation 
continue et les transports.

Investissement :
Diminution de 3 200 000 CZK (de 24 903 000 à               
21 703 000 CZK), en particulier sur les projets 
immobiliers (poste SUP32).

Synthèse des variations :
Le fonctionnement enregistre une hausse globale de 
plus de 12,4 M CZK, répartie comme suit :   

- Éducation (EDU) : +115 000 CZK, résultant de 
l’ajustement de quatre lignes budgétaires.
- Support (SUP) : +12,28 M CZK.



Montants BI  
N

Montants     
BR 1

Ecarts entre 
le BR 1 et 

le BI

AE CP AE CP AE CP

Personnel 90 000 000 90 000 000 90 000 000 90 000 000 0 0 161 734 209 160 165 189 -1 569 020 Recettes globalisées

Fonctionnement 31 095 000 31 095 000 43 487 535 32 725 980 12 392 535 1 630 980 156 962 000 155 392 980 -1 569 020 Recettes propres

Intervention 0 0 0 0 0 0 4 772 209 4 772 209 0 Autres financements publics

Investissement 24 903 000 24 903 000 21 703 000 21 703 000 -3 200 000 -3 200 000 0 0 0 Fiscalité affectée

TOTAL DES 
DEPENSES AE / CP 

145 998 000 145 998 000 155 190 535 144 428 980 9 192 535 -1 569 020 161 734 209 160 165 189 -1 569 020 TOTAL DES RECETTES 

15 736 209 15 736 209 SOLDE BUDGETAIRE (déficit) SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 

Compte de Résultat du Budget rectificatif n°000001 2025

DEPENSES RECETTES

Montants Budget initial 
N

Montants Budget 
rectificatif n°000001

Ecarts entre le budget 
rectificatif n°000001 et le 

budget initial

Recettes globales :
Une diminution de 1 569 020 CZK (passant de 161 734 209 à 160 165 189 CZK) est observée. Cette baisse a été entièrement 
compensée par des ajustements internes, permettant ainsi de maintenir un budget équilibré, malgré le recul des recettes d’activité.
Il convient de souligner que cette révision des recettes repose uniquement sur les données des deux premiers trimestres de l’année. 
Une révision à la hausse est probable au BR2, compte tenu des effectifs pessimistes pour le dernier trimestre 2025, alors que les 
projections de rentrée s’annoncent plus favorables. 

Excédent budgétaire :
Le même excédent : 15 736 209 CZK est constaté. Mais en prenant en compte les flux de trésorerie en encaissement (55 214 287 
CZK) et en décaissement (9 982 660 CZK), on obtient un prélèvement net de trésorerie : 29 495 418 CZK.



Montants Compte 
financier N-1

Montants Budget 
rectificatif n°000001

Ecarts entre le 
budget rectificatif 

n°000001 et le 
budget initial

Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION 
(7) ou DIMINUTION (8)

44 597 318,40 15 736 208,68 0

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT 
(FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

45 838 371,70 45 231 627,00 119 795,00

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (I) ou 
PRELEVEMENT (II)*

-1 241 053,30 -29 495 418,32 -119 795,00

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT 220 945 838,99 236 682 047,67 5 711 315,67

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT        148 534 549,42        193 766 176,42 1 211 889,68

Niveau final de la TRESORERIE          72 411 289,57          42 915 871,25 4 499 425,09

Variation et niveau du fonds de roulement, du besoin en fonds de roulement et de la 
trésorerie

Montants 
Compte 

financier N-1

Montants 
Budget 

rectificatif 
n°000001

Ecarts entre le 
budget 

rectificatif 
n°000001 et le 
budget initial

Résultat prévisionnel de l'exercice (bénéfice (3) ou 
perte (-4)

45 409 585,93 34 789 208,68 -3 200 000,00

+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 0,00

- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 0,00

= capacité d'autofinancement (CAF) ou insuffisance 
d'autofinancement (IAF)

45 409 585,93 37 439 208,68 -3 200 000,00

Capacité d'autofinancement Le BR1 présente une baisse de 7 970 377,25 CZK par rapport au CAF N-1. Cette
différence entre le BI et le BR1 s’explique notamment par une réduction de
3 200 000 CZK des investissements reportés sur 2026.

Fonds de Roulement (FDR) prévisionnel :

Le FDR BR1 est estimé à 236 682 047,67 CZK, soit une hausse de 7,1 % par rapport
au FDR final N-1 (220 945 838,99 CZK), grâce à un excédent budgétaire de 15 736
208,68 CZK.

Trésorerie :

Le niveau de trésorerie N-1 s’élevait à 72 411 289,57 CZK, tandis que les prévisions
pour le BR1 sont de 42 915 871,25 CZK, soit une baisse estimée à 40,7 %.
Cette diminution s’explique principalement par une augmentation significative des
dépenses d’investissement :
- 21 703 000 CZK en 2025 contre
- 640 511,52 CZK en N-1.

Conclusion :

Le BR1 préserve l’équilibre budgétaire. Une révision à la hausse est
probable au BR2 avec une rentrée plus favorable. Malgré les défis
de trésorerie et de Besoin en Fonds de Roulement, les actions
correctives et les bonnes perspectives nous permettent d’envisager
2025 avec sérénité.



Lycée Français de Prague 

CONSEIL D'ÉTABLISSEMENT DU JEUDI 26 JUIN 2025

Prévision de voyages en 2025-2026

Intitulé du séjour Dates Niveaux / classes Nb d'élèves Pilote du projet Accompagnateurs

Coût total 

voyage 

en CZK

Estimation du 

coût maxi par 

élève

en CZK 

Charge pour 

l'établissement 

(coût des 

accompagnateurs)

en CZK

Remarque 

Séjour d´intégration Bedřichov 8-10 octobre 2025 Cibil 16 Mme Valertova 2 78 380 4 600 8 653 Hébergement, transport, 2 musées, rafraichissements

Séjour d´intégration Živohošť 30/09-3/10/2025 5ème 70 Mme Spalova 6 476 000 8 000 gratuité / adultes Agence de voyage, transport, hébergement, repas, activités

Voyage en Écosse 24-29/11/2025 Term LLCER, Term CdM, 1ère CdM 21 Mme Santrain 2 454 600 22 000 39 687 Vol A/R, auberge de jeunesse, train, restaurants, visites…

Bayreuth : eine Weltbühne ! 23-27 mars 2026 2ndes Germanistes 17 M. Tassone 2 224 000 13 000 22 526 Car, auberge de jeunesse, musées, matériel pédagogique…


