
 
 

 

UN(E) PROFESSEUR(E) D’ÉDUCATON PHYSIQUE ET SPORTIVE EN CONTRAT DE 
VACATIONS 

Poste à temps partiel (10 heures hebdomadaires) 

Le service est à effectuer auprès d’élèves du secondaire, sous l’autorité de la proviseure. Une expérience 
antérieure dans un lycée français de l’AEFE ou dans l’enseignement en France sera appréciée.  
 
Activités essentielles : 

• Un enseignement de l’EPS en conformité avec les programmes en vigueur du Ministère de l’Éducation 
Nationale et de la Jeunesse français. 

• Un suivi pédagogique et éducatif des élèves, en lien avec les familles.  
• Un travail de collaboration avec l’équipe d’EPS pour la mise en œuvre des projets pédagogiques et du 

programme de l’association sportive au sein de l’établissement. 

Qualités requises : 
Professionnel(le) reconnu(e), ouvert(e) aux cultures du monde, le (la) candidat(e) devra faire preuve d’une 
grande adaptabilité et être prêt(e) à travailler dans un environnement multiculturel exigeant. Il (elle) devra avoir 
des qualités relationnelles affirmées et être à même de conduire des projets pédagogiques au sein de la classe 
et en équipe. 

Profil recherché : 
Titulaire d’une licence au minimum (BAC +3).  
Parfaite maîtrise du français (langue maternelle ou niveau C1 minimum).  
Expérience d’enseignement en EPS indispensable. 
Priorité sera donnée à un candidat titulaire de l’Education nationale, professionnalisé ou titulaire d’une 
qualification équivalente. 

Recrutement : 
L’agent sera recruté sous contrat de vacations (contrat de droit local - dohoda o pracovní činnosti), sur une base 
de 10 heures hebdomadaires hors congés scolaires.  

En complément, des missions de remplacement ponctuelles seront proposées en fonction des absences des 
collègues.  

Rémunération horaire brute : 675 CZK    
 


